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Statuten der Abteilung Pfadi Murten

1. Name, Sitz und Zweck

a) Unter dem Namen «Pfadi Murten» (nachstehend Abteilung genannt) besteht mit Sitz in Ziirich, ein
Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB.

b) Die Abteilung ist eine Jugendbewegung und bezweckt die Férderung der Jugend durch eine
erzieherisch sinnvolle Tétigkeit und Ausbildung im Sinne der Statuten der Pfadibewegung Schweiz
(PBS) und des Kantonalverbands der Ziircher Pfadis (Pfadi Ziiri).

c) Die Abteilung bzw. ihre Mitglieder sind Mitglieder der Pfadibewegung Schweiz (PBS), der Pfadi Ziiri
und der Pfadi Region AZUR oder deren Rechtsnachfolger. Der Vorstand kann weitere
Mitgliedschaften beschliessen.

d) Die Statuten und Reglemente der PBS, ihrer zustindige Organe und Kommissionen sind fiir die
Abteilung verbindlich. Die Mitglieder der Abteilung anerkennen und befolgen die Statuten und
Regeln der PBS.

e) Die Abteilung verfolgt weder Erwerbs- noch Selbsthilfezwecke. Leiter:innen sind ehrenamtlich titig
und haben grundsétzlich nur Anspruch auf Entschadigung ihrer effektiven Spesen und Barauslagen.

2. Ethikstatut

Als Mitglieder der PBS untersteht die Abteilung und ihre Mitglieder der Ethik-Charta und dem Ethikstatut
von Swiss Olympic sowie den weiteren prazisierenden Dokumenten.

Der Rechtsweg richtet sich nach den Bestimmungen gemass Ethik-Statut bzw. den dazugehoérenden
Reglementen.

3. Mitgliedschaft

Mitglied der Abteilung ist, wer als Biber (oder Fiinkli), Wolf, Pfadi, Pio, Rover oder Leiter:in
ordnungsgemass im Bestandesverzeichnis der Abteilung aufgefiihrt ist oder als Mitglied des Vorstands
gewdhlt wird. Die Mitgliedschaft steht allen Kindern und Jugendlichen offen. Der Beitritt Minderjahriger
bedarf der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.

4. Abteilungsleitung

Oberste Leitung der Abteilung sind gemeinsam zwei Abteilungsleitern (AL) oder ein Abteilungsleiter und
einem Stellvertreter. Falls und solange die Abteilung nicht (im Sinne von Art. 10 PBS-Statuten) gemischt
ist, kann ein einziger AL gewéahlt werden.

Die AL miissen volljahrig sein. Die AL sind fiir eine gute Leitung aller Einheiten, gute und geniigende
Ausbildung aller Leiter und angemessene Verwaltung der Abteilung verantwortlich. Die AL vertreten die
Abteilung nach aussen, ernennen Leiter aller Stufen und pflegen den Kontakt zu den iibrigen
Pfadiinstanzen in Korps, Region und Kanton, zur Gemeinde sowie zu zugewandten Orten (Heimverein,
Altpfadfinder:innen, Gonnervereinigung usw.).

Die AL sind fiir eine geniigende Orientierung der Eltern durch Elternabende, Zirkulare (bzw.
Abteilungszeitung) oder andere geeignete Mittel besorgt.




Die AL bestimmen die Delegierten der Abteilung fiir die Delegiertenversammlung des Korps bzw. der
Region sowie der Pfadi Ziiri.

5. Abteilungsrat (Vorstand)

Der Vorstand besteht aus den AL, den Stufenleitern, dem/der Prases, dem/der Kassier:in sowie bis zu 5
weiteren von den AL ernannten Mitgliedern. [hm obliegen alle Geschéfte, die nicht anderen Organen
vorbehalten sind. Vorstandsitzungen werden von den AL einberufen. Obwohl unsere Abteilung auf
Knaben und Jungen ausgerichtet ist, soll unser Vereinsvorstand zu mind. einem Drittel mit Frauen besetzt
werden. Vielseitiger Vorstand = differenzierte Entscheidungen. Die gesamte Amtszeit eines
Vorstandsmitgliedes darf 10 Jahre nicht {iberschreiten.

Uber die Sitzungen wird ein Protokoll erstellt.

Jedes Mitglied des Vorstandes hat eine Stimme. Beschliisse werden mit dem einfachen Mehr der
Anwesenden gefasst. Bei Stimmengleichheit haben die Abteilungsleitenden (AL) mit einer gemeinsamen
Stimme den Stichentscheid.

Falls es bei einer Person im Vorstand zu einem Interessenskonflikt kommt, welcher ein neutrales
Abstimmen iiber einen Beschluss unméglich macht, so sind die folgenden Schritte zu beachten:

- Die betroffene Person informiert die Abteilungsleitenden (AL) und stimmt iiber das entsprechende
Thema nicht mit ab.

- Die betroffene Person tauscht sich nicht mit den anderen Mitgliedern des Vorstandes iiber das Thema
aus.

- Die betroffene Person hat sich bei der Abstimmung zu enthalten. Dies ist im Protokoll festzuhalten.

- Falls der Interessenskonflikt jemanden der Abteilungsleitenden (AL) betrifft, informiert er:sie den:die
andere:n Abteilungsleitende:n (AL). Falls beide Abteilungsleitenden (AL) vom Interessenskonflikt
betroffen sind, informieren sie den gesamten Vorstand, welcher einem Mitglied die Leitung des
entsprechenden Traktandums tlibertragt.

- Falls die betroffene Person in einen Interessenskonflikt gerit, dies aber bestreitet, so kann der
restliche Vorstand unter Ausschluss des betroffenen Mitglieds Entscheidungen treffen.

6. Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Vorstands, den Mitgliedern des Elternrates
und je einem Delegierten jeder Einheit (Biberkolonie, Wolfsmeute, Pfadistamm, Pioequipe, Roverrotte), in
der Regel dem Einheitsleiter. Die AL konnen weitere Personen (Eltern, Gaste) als Teilnehmende ohne
Stimmrecht einladen.

Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben und Kompetenzen:

Wabhl der Abteilungsleitung (bzw. AL und AL-Stv.)

Wahl der/des Kassier:in

Wahl der/des Prases

Wahl von 1-2 Revisor:innen (welche nicht Vereinsmitglieder sein miissen)

Festsetzung des Mitgliederbeitrags

Abnahme der Jahresrechnung & Genehmigung Budget

Beschlussfassung iiber Statutendnderungen sowie iiber die Auflésung des Vereins (vgl. Art. 11).

Die Mitgliederversammlung wird mindestens einmal jahrlich von den AL einberufen sowie dann, wenn
dies von einem Fiinftel der Mitglieder verlangt wird. Die Einladung erfolgt schriftlich per Brief oder E-Mail
unter Nennung der Traktanden mindestens 14 Tage zum Voraus. Den Vorsitz fithren die AL, bei deren
Verhinderung ein Tagesprisident. Jeder Delegierte hat eine Stimme; Stellvertretung ist ausgeschlossen.




7. Beschlussfassung

Alle Beschliisse werden mit einfachem Mehr der anwesenden Stimmen gefasst. Stichentscheid haben die
Abteilungsleitenden mit einer gemeinsamen Stimme.

Die Beschliisse der DV werden protokolliert.

Die Mitglieder des Vorstandes und die Abteilungsleitenden (AL) werden einzeln fiir zweijahrige Amtszeit
gewahlt.

8. Kassier:in

Die Mitgliederversammlung wihlt eine:n Kassier:in, welche:r die Buchhaltung fithrt und die finanziellen
Angelegenheiten sauber und genau abwickelt. Die Amtszeit betragt 1 Jahr. Wiederwahl ist méglich.

9. Revisionsstelle

Die Mitgliederversammlung wahlt 1-2 Rechnungsrevisoren, welche die Buchfiihrung kontrollieren und
mindestens einmal jahrlich eine Stichkontrolle durchfiihren. Die Revisionsstelle muss iiber entsprechende
Kenntnisse verfiigen und vom Vorstand unabhingig sein. Die Revisionsstelle erstattet dem Vorstand
zuhanden der ordentlichen Mitgliederversammlung schriftlichen Bericht. Die Amtszeit betragt 1 Jahr.
Wiederwahl ist moglich.

10. Elternrat

Der Elternrat besteht aus 5-8 Personen, zur Hauptsache aus Eltern, deren Kinder Mitglieder (nicht
Leiter:innen) der Abteilung sind. Eltern von Mitgliedern der Abteilungsleitung sind nicht wéhlbar. Die AL
gehoren dem Elternrat von Amtes wegen an.

Der Elternrat hat eine beratende, unterstiitzende und féordernde Funktion, lasst der Abteilungsleitung
jedoch volle Freiheit in der Pfadiarbeit. Auf Wunsch der AL iibernimmt der Elternrat weitere Aufgaben.

11. Mitgliederbeitrige, Haftung und Vertretung

Die jahrlichen Mitgliederbeitrdge werden von der GV auf Vorschlag der AL festgesetzt und diirfen Fr. 150.-
nicht iberschreiten. Sie setzen sich aus dem eigentlichen Abteilungsbeitrag, einem Versicherungsbeitrag
sowie aus der Summe der an obere Verbdnde abzuliefernden Betrage zusammen. Die AL kénnen einzelne
Mitglieder beim Vorliegen zureichender Griinde von der Beitragspflicht befreien.

Das Vereinsvermaogen setzt sich aus dem Bestand der Abteilungskonti, den Vermdgenswerten der
Einheiten sowie Material und Inventar zusammen.

Fiir die Verbindlichkeiten der Abteilung haftet ausschliesslich das Vereinsvermogen. Eine persoénliche
Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

Die Abteilung wird durch Kollektivunterschrift der AL oder durch Kollektivunterschrift eines:r AL und
der:des Kassier:in verpflichtet.

12. Austritt und Ausschluss

Jedes Mitglied kann jederzeit austreten. Bei Austritt wahrend des Jahres bleibt der volle Jahresbeitrag
geschuldet. Die Abteilungsleitung kann ein Mitglied unter Angabe der Griinde ausschliessen; ein
Rekursrecht gemaéss Art. 9 PBS-Statuten bleibt vorbehalten.




13. Statutendnderungen und Auflésung

Uber Statuteninderungen beschliesst die Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit der anwesenden
Stimmen. Die Aufl6sung der Abteilung kann nur mit 2/3-Mehrheit der anwesenden Stimmen an einer
eigens hierfiir einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Die nach Auflosung des Vereins
verbleibenden Mittel gehen an die Pfadi Ziiri, welche diese einer Nachfolgeorganisation iibergeben oder -
nach Ablauf von 2 Jahren - fiir 4hnliche Zwecke verwenden wird. Eine Verteilung unter den Mitgliedern
ist ausgeschlossen.

14. Inkrafttreten

Diese Statuten wurden von der ausserordentlichen Delegiertenversammlung am 02. Dezember 2025
angenommen. Sie treten per sofort in Kraft, vorbehaltlich der Genehmigung durch die Pfadi Ziiri.

Zirich, 02. Dezember 2025

Abteilungsleiter Jerry:
Yannick Ghisletta

Genehmigtam /4. 7/2. 25 |

Prisidentin & Prisidentin Pfadi Ziiri: y _ p}(/\ﬂ/\ @Z—‘/——

ewers fattass Tobias Juou

M AY*’M X




